
Муниципальная программа «Служебное жилье». 

Условия для участия в программе: 

- постоянное трудоустройство работника в муниципальном или областном 

бюджетном учреждении; 

- отсутствие у работника и /или у ближайшего его родственников (супруг, супруга, 

дети, не состоявшие в браке) в собственности  и / или по договору социального 

найма жилых помещений, не признанных аварийными и соответствующих 

социальным нормам, на территории Кирово-Чепецка в непосредственной близости 

от него (возможность прибытия на рабочее место муниципальным общественным 

транспортом). 

Перечень документов для участия в Программе: 

1) документы, удостоверяющие личность гражданина и членов его семьи (копии 

и оригиналы для обозрения); 

2) справка о составе семьи и занимаемой жилой площади или выписка из 

домовой книги по месту жительства; 

3) сведения из Единого государственного реестра недвижимости о правах лица 

на объект недвижимости; 

4) правоустанавливающие документы на ранее учтенные объекты недвижимого 

имущества — жилые помещения, находящиеся в собственности гражданина и 

членов его семьи, права на которые не зарегистрированы в Едином 

государственном реестре прав на недвижимое имущество и сделок с ним; 

5) справка с места работы, службы гражданина с указанием занимаемой 

специальности (должность); 

6) ходатайство организации, в которой работает гражданин; 

7) протокол собрания трудового коллектива, на котором принято решение о 

необходимости предоставления служебного жилья работнику. 

По возникающим вопросам можно обратиться в администрацию города по адресу: 

ул.Первомайская, д.6, каб.310, тел (883361) 4-50-50, доб.1144 

  


